
 

Sie würden uns gerne tatkräftig unterstützen?  Dann überzeugen Sie uns, dass Sie die richtige Wahl für 
diese Position sind! Schicken Sie Ihre Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins 
bitte alsbald möglich bevorzugt per Mail (mit PDF-Datei) an bewerbung@asb-ka.de.  ASB Baden-Würt-
temberg e.V. Region Karlsruhe, Anja Kühn, Pforzheimerstr. 27a, 76227 Karlsruhe. 
 
Bitte beachten Sie: Per Postweg eingereichte Bewerbungen werden nicht zurückgesendet.  
Informationen zum Umgang mit Bewerberdaten: www.asb-ka.de/datenschutz [Punkt 8] 
 
Für weiterführende Informationen steht Ihnen Herr Ralf Girock, Leiter Soziale Dienste 
zur Verfügung: Tel. 0721 49008-305. 
 

Wir unterstützen die Menschen in den Karlsruher Stadteilen mit häuslicher Pflege 
und Hilfen im Haushalt, damit diese selbstständig zu Hause leben können. 
 
Ihre Aufgabe: Sie sorgen für das Einhalten aktueller Pflegestandards, einen kun-
denorientierten Tourenplan sowie den Ausbau des Kundenstamms. Sie stellen die 
Beratungsleistungen nach den gesetzlichen Vorgaben sicher, achten auf die Wirt-
schaftlichkeit der Sozialstation und die Zufriedenheit von Kunden und Team. Da-
für wünschen wir uns eine freundliche, aufgeschlossene, mit den Werten und Zie-
len des ASB verbundene Persönlichkeit mit großer Fach- und Sozialkompetenz. 
 
Das haben wir zu bieten: 
• eine verantwortungsvolle Position mit viel Gestaltungsspielraum 
• einen attraktiven Arbeitsplatz in einem großen Wohlfahrtsverband 
• eine leistungsgerechte Vergütung nach TV-L inklusive Jahressonderzahlung 

und betrieblicher, arbeitgeberfinanzierter Altersvorsorge 
• strukturiertes Einarbeiten für Neueinsteiger und Berufsrückkehrer, begleitete 

Personalentwicklung, Team-Events und soziale Interaktionsmöglichkeiten 
• vielseitige Angebote zum Fort- und Weiterbilden in ASB-Bildungswerk und  

-Landesschule sowie Reflexion unserer Arbeit in unseren Qualitätszirkeln 
• kostenlose Getränke und frisches Obst am Arbeitsplatz, Gesundheitstage 
• sehr gut an den öffentlichen Personen-Nahverkehr angebundene Standorte 
• Prämien für den Gewinn neuer Kolleginnen und Kollegen 

 
Das bringen Sie mit: 
• eine abgeschl. Ausbildung zum Alten- bzw. Gesundheits- und Kranken- oder 

Kinderkrankenpfleger (jeweils w/m/d) bzw. vergleichbares abgeschl. Stu-
dium, erfolgreiche Weiterbildung zur Pflegedienstleitung (w/m/d) 

• idealerweise Berufserfahrung als PDL in der ambulanten Seniorenpflege 
• einen motivierenden Führungsstil sowie die Bereitschaft, Verantwortung zu 

übernehmen und das Team in der Praxis zu unterstützen 
• Flexibilität, Organisationstalent und Entscheidungsfreude sowie eine Sicht auf 

die generalistische Ausbildung als große Chance für die Altenpflege 
• Führerschein Klasse B und Fahrpraxis 

 

  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

eine verantwortliche Pflegedienstleitung (w/m/d) 
in Teilzeit (50 Prozent) für die  
ASB-Sozialstation Karlsruhe in Karlsruhe-Durlach 


