
 

Sie finden sich in unserem Anforderungsprofil wieder? Dann überzeugen Sie uns, dass Sie die richtige 
Wahl für diese Position sind und schicken Sie Ihre Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen Ein-
trittstermins bitte alsbald möglich per Mail (mit PDF-Datei) an bewerbung@asb-ka.de.  
 
ASB Baden-Württemberg e.V. Region Karlsruhe, Anja Kühn, Pforzheimerstr. 27a, 76227 Karlsruhe.  
Bitte beachten Sie: Per Postweg eingereichte Bewerbungen werden nicht zurückgesendet.  
Informationen zum Umgang mit Bewerberdaten: www.asb-ka.de/datenschutz [Punkt 8] 
 
Für weiterführende Informationen steht Ihnen Herr Ralf Girock,  
Leiter Soziale Dienste zur Verfügung: Tel. 0721 49008-305. 
 

Der ASB Region Karlsruhe bietet sämtliche Dienstleistungen in der Pflege an. Ein 
wesentliches Ziel unserer Pflege ist es, Menschen ein würdiges, möglichst selbst-
bestimmtes Leben zu ermöglichen. Wir wünschen uns empathische, kommunika-
tionsstarke Persönlichkeiten mit der Fähigkeit zu motivieren und mit Fachkennt-
nissen zur generalistischen Pflegeausbildung. 
 
Ihre Aufgabe: Sie planen, strukturieren und organisieren den praktischen Ausbil-
dungsverlauf in Absprache mit den verantwortlichen Leitungspersonen, führen 
Lernstandanalysen durch und bereiten Praxisbesuche vor. Eine grundlegende  
Aufgabe ist die Kooperation mit der Ausbildungskoordinatorin. 
 
Das haben wir zu bieten: 
Noch keine Weiterbildung? Kein Problem! Wir übernehmen die Kosten! 
• eine verantwortungsvolle Position mit viel Gestaltungsspielraum 
• gesonderte Zulage für die Tätigkeit als Praxisanleitung 
• Chance, unsere nächste Generation von Pflegefachkräften mit zu entwickeln! 
• mindestens 15 % - 20 % Freistellung für die Praxisanleitung 
• eine leistungsgerechte Vergütung nach TV-L inkl. Jahressonderzahlung und  

betrieblicher, arbeitgeberfinanzierter Altersvorsorge 
• strukturiertes Einarbeiten für Neueinsteiger  
• vielseitige Angebote zum Fort- und Weiterbilden in ASB-Bildungswerk und 

-Landesschule 
• regelmäßige gemeinsame Reflexion unserer Arbeit in unseren Qualitätszirkeln 
• Prämien für den Gewinn neuer Kolleginnen und Kollegen 
 
Das bringen Sie mit: 
• eine abgeschl. Ausbildung zum Alten-, Gesundheits- und Kranken- oder Kinder-

krankenpfleger (jeweils m/w/d) 
• konstruktive Konfliktfähigkeit und lösungsorientiertes Arbeiten 
• mehrjährige Berufserfahrung in der Pflege 
• Offenheit für neue Entwicklungen der Pflege und der Pflegepädagogik 
• Zuverlässigkeit, Einsatzfreude und Teamfähigkeit 
• idealerweise absolvierte Weiterbildung zum Praxisanleiter (§4 PflAPrV) 

 
 
 

  

Der ASB Region Karlsruhe verstärkt sein Team zum nächstmöglichen Zeitpunkt um  
 

mehrere Praxisanleitungen (w/m/d) 
für die 
stationäre Pflege 


