
 

Sie stehen bereit? Dann überzeugen Sie uns, dass Sie die richtige Wahl für diese Position sind und schi-
cken Sie Ihre Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins bitte alsbald möglich an 
ASB Baden-Württemberg e.V. Region Karlsruhe, Anja Kühn, Pforzheimerstr. 27a, 76227 Karlsruhe oder 
per Mail (mit PDF-Datei) an bewerbung@asb-ka.de. | Telefon Personalstelle: 0721 49 008-540. 
 
Bitte beachten Sie: Per Postweg eingereichte Bewerbungen werden nicht zurückgesendet.  
Informationen zum Umgang mit Bewerberdaten: www.asb-ka.de/datenschutz [Punkt 8] 

Der ASB Region Karlsruhe bietet sämtliche Dienstleistungen in der Pflege an. Ein 
wesentliches Ziel unserer Pflege ist es, Menschen ein würdiges, möglichst selbst-
bestimmtes Leben zu ermöglichen. Wir wünschen uns dafür aufgeschlossene Per-
sönlichkeiten, die sich mit den Werten und Zielen des ASB verbinden können. 
 
Ihre Aufgabe: Sie unterstützen das Team in der stationären Pflege. Dies umfasst 
alle Tätigkeiten, die im Alltag mit der Pflege und Betreuung der Bewohnerinnen 
und Bewohner verbunden sind, einschließlich der Pflege-Dokumentation. 
 
Das haben wir zu bieten: 
• einen modernen Arbeitsplatz – entbürokratisierte („SIS“) und PC-gestützte Do-

kumentation („GO ON")  
• eine Vergütung nach TV-L inkl. Jahressonderzahlung und betrieblicher, arbeit-

geberfinanzierter Altersvorsorge sowie über die Elternzeitvertretung hinaus 
gute berufliche Perspektiven in einem großen Wohlfahrtsverband 

• faire Dienstpläne mit größtmöglicher Rücksicht auf Ihre Wünsche  
• strukturiertes Einarbeiten für Neueinsteiger und Berufsrückkehrer, begleitete 

Personalentwicklung sowie vielseitige Angebote zum Fort- und Weiterbilden 
in ASB-Bildungswerk und -Landesschule  

• kostenlose Getränke und frisches Obst am Arbeitsplatz, soziale Interaktions-
möglichkeiten, Team-Events, Gesundheitstage 

• Prämien für den Gewinn neuer Kolleginnen und Kollegen 
• Wir sind sehr gut an den öffentlichen Personen-Nahverkehr angebunden. 
 
Das bringen Sie mit: 

• abgeschlossene einjährige Ausbildung zum Altenpflegehelfer (m/w/d) wün-
schenswert, hier keine zwingende Voraussetzung 

• idealerweise Berufserfahrung in der Pflege  
• hohes Maß an Sozialkompetenz und Empathie, Freude an der Arbeit mit älteren 

Menschen sowie Organisationsgeschick orientiert an den Bedürfnissen der Be-
wohnerinnen und Bewohner  

• Zuverlässigkeit, Einsatzfreude und Teamfähigkeit  
• Deutsch in Wort und Schrift 

 
 
 

  

Wir suchen alsbald möglich als Vertretung in Mutterschutz / Elternzeit 
 

eine/n Pflegehelfer*in (w/m/d) in Teilzeit (75 Prozent) 
für die 
ASB-Seniorenresidenz Im Blumenwinkel in Karlsruhe-Durlach 


